Valtakunnallinen kysely geologian alalta
valmistuneille ja alan tyonantajille

SEPPO GEHOR JA URPU HOLOPAINEN

Opetusministerion asettaman Suomen geologi- dusteltiin tydnantajilta ndiden kisityksid alan tu-
an alan valtakunnallisen rakenteelliseen kehit- levista henkiloresurssitarpeista ja siitd miten val-
tamishankkeeseen sekd Oulun yliopiston hallin- mistuneiden kyvyt ja taidot ovat vastanneet hei-
noimaan sopeuttamis- ja kehittimishankkeeseen dén odotuksiaan. Molemmissa kyselytutkimuksis-
liittyen on dskettdin valmistunut kaksi kyselytut- sa pohjana olivat EU Tuning -projektin kysely-
kimusta. Syksylld 2006 toteutettiin kyselytutki- pohjat (http://tuning.unideusto.org/tuningeu/), joi-
mus geologian alalta vuosina 2001-2006 valmis- ta on muokattu tdkéldisiin kdyttotarpeisiin. Kir-
tuneiden tyollisyystilanteesta ja mielipiteistd kos-  joittajien lisdksi kyselyjen laadintaan osallistuivat
kien heiddn saamaansa koulutusta. Tammikuussa geoalan rakenteellisen kehittimishankkeen johto-
2007 valmistui toinen kyselytutkimus, jossa tie- ryhmén jidsenet.

8. Mika seuraavista kuvaa parhaiten tilannettasi tadlla hetkellaz

vakituinen kokopaivatyo = | 39% 60
MaArdaikainen kokopdivityd = | 29.9% 46

Dsa-aikatyd H | 1.9% 3
Apurahatutkija = | 7.8% 12
Tydbllistetty /Tysharjoittelu | | 0% 0O
Tyéton tyonhakija | | 1.3% 2
Olen tydtin, enka etsi tiita | | 0% o0
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Kuva la. Geoalalta vuosina 2001-2006 valmistuneiden ty6llisyystilanne syksylld 2006.
9. Nykyinen tyopaikkasi
GTK | 17.1% 24
Muu valtion tutkimuslaitos n | 2.9% 4
Yiiopisto [ | 29.3% 41
Muu julkishallinto = | 7.1% 10
Kaivannaisteollisuus ; | 10% 14
Konsulttitoimisto = | 16.4% 23
Muu yksityinen, mika? | | 15% 21

Kuva 1b. Geoalalta vuosina 2001-2006 valmistuneiden tydpaikat syksylld 2006.
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Valtakunnallinen kysely geologian alalta
vuosina 2001-2006 valmistuneille

Syksylld 2006 suunnattiin kysely kaikille Helsin-
gin, Oulun ja Turun yliopistoista, Teknillisestd
korkeakoulusta sekd Abo Akademista viimeisen
kuuden vuoden aikana geologia piddaineenaan val-
mistuneille. Kysely ldhetettiin 233 valmistuneel-
le. Vastauksia saatiin 154 kpl, vastausprosentti oli
66,1.

Vastanneista oli tyottoméni ainoastaan kak-
si henkilod eli 1,3 % (kuva la). Aiemmin tehdyn
geologian alan valmistumis- ja tyollistymiskyse-
lysséd (Geologi 8/2005), jossa olivat mukana kaikki
tyoikdiset geoalan korkeakoulututkinnon suoritta-
neet, todettiin alan ty6ttomyyden vaihdelleen vuo-
den 2004 aikana vuosineljanneksittdin 5,5-5,9 %.
Kuvassa 1b on esitetty vastaajien tyopaikat syksyn
2006 tilanteen mukaisesti. Yliopistot ovat timéin
mukaisesti merkittidvin tyollistdjd (29,3 %). Sek-
toritutkimuslaitoksiin ja muuhun julkishallintoon

on sijoittunut 27,1 %. Vastaajista 92,3 % tydsken-
teli kotimaassa ja 7,7 % ulkomailla.

Kysyttidessd vastaajien tyytyvéisyyttd heiddn
saamaansa koulutukseen enemmist6 (66,2 %) oli
jokseenkin tyytyviisid ja 18,2 % oli jokseenkin
tyytymittomid (kuva 2).

Kyvyt ja taidot

Valmistuneiden ja alan tyonantajien vastaukset ky-
kyjd ja taitoja koskeviin kysymyksiin on esitetty
kuvissa 3, 4, 9 ja 10. Kuviin on koottu vastaajien
esittamat 10 tdrkeintd ja vastaavasti viisi véhiten
tiarkedd kykydé ja taitoa.

Kuvissa 5 ja 6 on esitetty Tuning-projektin to-
teuttaman kyselyn tulokset. Tuning-projektin te-
kemi laaja kysely tehtiin 16 eri Euroopan maas-
sa ja mukana oli 100 yliopistoa. Kyselyyn osal-
listui seitsemin eri opintoalaa; kaupallinen ala,
kasvatustiede, geologia, historia, matematiikka,
fysiikka ja kemia. Huomattakoon, ettd Tuning-

12. Miten tyytyvainen olet saamaasi koulutuksen sisaltoon?

Erittdin tyytyvainen =

| 8.4% 13

Jokseenkin tyytymaton =

Erittdin tyytymaton I

102
| 6.5% 10
| 18.2% 28
| 0.6% 1

Kuva 2. Geoalalta valmistuneiden tyytyviisyys saamansa koulutuksen sisaltoon.

} Oman alan perustietojen hallinka
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@  Systemasitiset midot

Kuva 3. Kymmenen tirkeintd kykyi ja
taitoa viimeisen kuuden vuoden aikana
valmistuneiden mukaan.
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Kuva 4. Viisi vihiten arvostettua ky-
kyd ja taitoa viimeisen kuuden vuo-
den aikana valmistuneiden mukaan.

projektin kuvat kyvyisti ja taidoista ovat kooste
valmistuneiden ja tyonantajien mielipiteistd kun
taas nyt suoritetuista kyselyistd tehdyisséd kuvis-
sa valmistuneet ja tyonantajat on esitetty toisis-
taan erilldin.

Vastaajia pyydettiin arvioimaan kyselyssi esitet-
tyjen kykyjen ja taitojen tdrkeyttd asteikolla 1-4,
missd 1=merkitykseton, 2=vihiinen, 3=huomatta-
va ja 4=erittdin merkityksellinen. Tulokset on saa-
tu vertaamalla ko. kykyjen ja taitojen saamia kes-
kiarvoja Tuning-projektin tekemin kyselyn tulok-
siin yhteenveto-osassa.

Kyselyssi esitetyt kyvyt ja taidot on jaettu vili-
neellisiin, sosiaalisiin ja systemaattisiin taitoihin.

Vilineelliset taidot:

o Tiedolliset (kognitiiviset taidot): Kyky ymmaér-
taa ja kisitelld ideoita ja ajatuksia

e Metodiset (menetelmilliset taidot): Ajanhal-
linta- ja oppimiskyky, pdidtoksenteko- ja on-
gelmanratkaisukyky

e Tekniset taidot: Teknisten laitteiden kaytto, tie-
donhallintataidot

e Kielelliset taidot: Aidinkielen seki suullinen
ettd kirjallinen hallinta, vieraan kielen hallinta

Sosiaaliset taidot:

e Henkilokohtaisen ominaisuudet: Kyky ilmais-
ta tunteita ja mielipiteitd, kyky ajatella kriitti-
sesti ja itsekriittisesti

e Sosiaaliset vuorovaikutustaidot: Ryhmétyodsken-
telytaidot
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Systemaattiset taidot:

e Kyky kantaa huolta kokonaisista jarjestelmis-
td (asioiden ymmirtdmisen ja asiantuntemuk-
sen yhdistaminen)

e Aiemmin hankitut vilineelliset ja sosiaaliset tai-
dot

Korkeakoulututkinnon vahvuudet ja
heikkoudet geoalalta valmistuneiden
mukaan

Geoalalta valmistuneita pyydettiin listaamaan
korkeakoulututkinnon vahvuuksia ja heikkouk-
sia. Tdssd on esitetty muutamia useimmin toistu-
via vastauksia.

Vahvuudet

e Monipuolisuus ja laaja-alaisuus, sovellettavuus
eri aihepiireihin

e Vahva perusosaaminen.

e Geologi valmistuu suoraan ammattiin

Heikkoudet

e Opetus ei sisdlld lainkaan taloudellisten asioi-
den ldpikdyntid. Esim. akateeminen tutkimusra-
hoitus, konsulttiyritysten talousperusteet, mal-
miyhtididen talous

e Koulutukseen ei sisédltynyt johtamiskoulutusta
eikd geotekniikkaa

e Tyo itse on kidytdnnon ldheistd, mutta tutkintoon
kuului hyvin vdhén kidytdnnon kursseja.
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Kolme véhiten térkeda kykya ja taitoa valmistuneiden ja tynantajien
mukaan — Tuning-kysely

‘ Eri maiden kulttuurien ja tapojen ymmartaminen

Kyky kunnioittaa erilaisuutta ja eri kulttuureja

Kuva 5. Kymmenen tirkeintd kykya
ja taitoa valmistuneiden ja tyonanta-
jien mukaan — Tuning-kysely.

Kansainvalinen toiminta

-
@
@

Valineelliset taidot

Sosiaaliset taidot Kuva 6. Kolme vihiten tiarkedd kykya

ja taitoa valmistuneiden ja tyonantaji-

Systemaattiset taidot .
en mukaan — Tuning-kysely.

Valtakunnallinen ty6nantajakysely
niille yrityksille ja
sektoritutkimuslaitoksille, joissa
tyéskentelee vahintaan viisi geologia

Tutkimus valmistui tammikuussa 2007. Tyonan-
tajakyselyssd esitettiin samankaltaisia kysymyk-
sid kuin valmistuneille. Kysely ldhetettiin yhteen-
sd 56 tyonantajalle ja vastaukset saatiin 28:Ita ja
vastausprosentiksi saatiin siten 50 %.
Tyonantajilta kysyttiin heidén arviotaan geolo-
gien tulevasta resurssitarpeesta 1-2 vuoden ja 1-
10 vuoden aikavileilld. Selvityksen mukaan tyon-
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antajien yhteenlaskettu arvio lyhyelld aikavélilla
oli yhteensi noin 50 geologia ja pitkilld aikavélil-
14 150 geologia. Tdssd on tapahtunut huomattava
muutos aiempaan resurssiselvitykseen, jonka pro-
fessori Raimo Matikainen on toteuttanut vuonna
2005 ja esitellyt sen 19.10.2005 Kaivannaisalan
neuvottelupdivilld, Vantaalla. Sen mukaan geolo-
gien lyhytaikainen tarve oli 16 ja pitkdaikainen
tarve 9. Vastaavasti rikastusinsinddrien tarve oli
nyt tehdysséd kyselysséd lyhyelld aikavélilld 22 ja
pitkélld aikavililld 99 kpl. My6s ndissd luvuissa
on tapahtunut muutos; prof. Matikaisen selvityk-
sessi rikastusinsinoorien tarpeeksi oli ilmoitettu

GEOLOGI 59 (2007)



Onko yliopistokoulutus mielestinne antanut tydntekijdillenne hyvat valmiudet tydskennelld yrityksessdnne?

Taysin samaa mielts | | 14.3% 4
Jokseenkin samaamieltd [ | 67.9% 19
En osaa sanoa | | 0% 1]
Jokseenkin eri mielti = | 17.9% 5
Téysin eri mielts | | 0% 0

Kuva 7. Tyonantajien mielipide yliopistokoulutuksen tuottamista valmiuksista tyoskennelld yrityksessa.

10. Mitka seuraavista ldhinnd kuvaavat yrityksessdnne tyidskentelevien geologien erikoistumisaloja? Yoitte

valita useamman eri vaihtoehdon.

Alueellinen kallioperidgeologia E | 7.5% 9
Geokemia | 5% 6

Hydrogeologia ) | 9.2% 11
Insindidrigeologia | 7.5% 9
Kaivosgeologia = | 11.7% 14

Luonnonkivet ja teollisuusmineraalit = ] 4.2% 5
Malmigeologia ja malminetsinta [— ] 14.2% 17
Mineralogia ja petrologia E | 5.8% 7
Paleontologia ja paleoekologia | | 0% 0
Rakennusgeologia E | 5% 6
Sedimentologia | | 1.7% 2

Sovellettu mineralogia | | 4.29% 5
Turvegeologia | | 2.5% 3
Ympéristégeologia | | 10% 12

Muu, mika? | 1.79% 2

Kuva 8a. Palkattujen geologien erikoistumisalat tyonantajien mukaan.

Onko geologeilla nykyisin mielestanne valmiudet geologien ammattitehtaviin?

THysin samaa mieltd : | 3.6%

sokseenkin samaa mieles ] ] 71.4%
En osaa sanoa = ] 14.3%

Jokseenkin eri mielts [0 | 10.79%

Jokseenkin samaa mielta | | 0%

Kuva 8b. Tyonantajien mielipide geologien valmiuksista ammattitehtéviin.
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lyhyelld aikavililld 9 ja pitkillad aikavililld 6 kpl.
Vaikka néitd kahta selvitystd ei ole mahdollista
suoranaisesti rinnastaa toisiinsa, on resurssitar-
peen muutosta kuitenkin pidettdvi varsin selvéani.
Lisdksi on huomioitava, ettd selvitysten tulokset
ovat ainoastaan suuntaa-antavia. Resurssitarpeen
muutos heijastelee ennen muuta metallien hinta-
kehityksen vaikutuksia kaivannaisteollisuudessa,
samoin kuin ylipditinsd geoaloilta valmistuneita
asiantuntijoita tyollistdvin julkisen ja yksityisen
sektorin nopeaa, globaalia vahvistumista.

Tyonantajilta kysyttiin mielipidettd heidin tyon-
tekijoidensid korkeakoulutuksen tuottamista val-
miuksista tyoskennelld yrityksissé niissd tehtéavis-
sd, joihin he ovat nyt sijoittuneet. 67,9 % tyonanta-
jista oli jokseenkin sitd mielti, ettd korkeakoulutus
on antanut tyontekijoille valmiudet tyotehtéviin ja
14,3 % oli tdysin samaa mieltd. 17,9 % tyonanta-
jista oli asiasta jokseenkin eri mieltd (kuva 7).

Tyonantajilta kysyttiin mielipidettd heidén palk-
kaamiensa geologien erikoistumisaloista ja ndiden
erityisistd valmiuksista geologien ammattitehté-
viin. Vastausten mukaan (kuva 8a) kaivannaisala
ja malminetsintd muodostavat yhteenlaskettuna
merkittivimmaén erikoistumisalan, 30,1 %, jonka
jalkeen kirkipddhdn sijoittuvat maaperidgeologia
(10 %), ympéristdgeologia (10 %) ja hydrogeolo-
gia (9,2 %). Tyonantajista oli 71,4 % jokseenkin
sitd mieltd, ettd heididn palkkaamilla geologeilla on
valmiudet oman alansa ty6tehtéaviin. 10,7 % tyon-
antajista oli asiasta jokseenkin eri mieltd ja yksi
tyonantaja oli tdysin samaa mieltd asiasta (kuva
8b).

Korkeakoulututkinnon vahvuudet ja
heikkoudet tyénantajien mukaan

TyoOnantajia pyydettiin luettelemaan geologian
alan peruskoulutuksessa olevia heikkouksia ja
vahvuuksia. Alla on kooste useimmin toistuvis-
ta vastauksista.

Vahvuudet

e Hyvi teoreettinen pohjakoulutus.

e Antaa peruspohjan soveltaa geologista tietoa
kaytantoon.

¢ Luonnontieteellinen peruskoulutus ja sitd kaut-
ta luonnon tuntemus kokonaisuudessaan ja sen
eri prosessien toiminnan ymmartiminen antavat
hyvit valmiudet toimia erilaisissa ympéristovi-
ranomaisen toimialaan kuuluvissa tehtavissa.

e Tutkimuspuolen (tutkimusten teko ja tiedon
hankinta) hallinta ja kriittinen suhtautuminen
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tutkimustuloksiin ovat vahvuuksia yliopisto-
geologeilla, mutta heikompaa korkeakoulusta
valmistuneilla.

e Maastohavaintojen ja -tdiden teon opin ainakin
omana opiskeluaikanani kesiharjoittelujen myo-
td hyvin. Tétd tulisi edelleenkin painottaa, tuntuu,
ettd sen merkitys on nykyisin vihdisempi. Ylei-
set ATK-taidot ovat myds hyvilld mallilla, jos-
kin heikommat kuin esim. vastaavan tasoisilla/
ikdisilld diplomi-insingoreilld ja insindoreilli.

Heikkoudet

e Tietojen ja taitojen kédytinnon sovellutukset ovat
puutteellisia. Kaivannaisteollisuudessa ja mal-
minetsinndssd kdytettdvit tyokalut (esim. ATK-
ohjelmat, erityisesti GIS- ja aineistonkisittely-
ohjelmistot, kenttiosaaminen, raportointikyky
ja kielitaito) hallitaan puutteellisesti.

e Suuntautuu puhtaasti tieteeseen, saa hyvit val-
miudet geologiaan sinénsd, mutta ei niihin toi-
hin, joita yrityksissd tehddidn. Taloudellisen geo-
logian koulutusta ei taida saada monessakaan
yliopistossa.

e Kaivosteollisuus on tind pdivanid hyvin kansain-
vilistd. Puutteita on kyvyssd kommunikoida ja
tydskennelld kansainvélisessd tiimissid. Monesti
yhtiosséd osakkeen arvo on hyvin tirked. Jokai-
nen kairattu metri vaikuttaa osakkeen arvoon ja
paikallisen yhteison negatiivin palaute vaikutta
vield enemmén.

e FErityisesti projektin hallinta ja johtaminen si-
séltden yleisen kustannusseurannan/raha-asiat ja
aikataulutuksen puuttuvat yliopisto geologeilta.
Tami puoli on selviésti paremmin hallinnassa
teknisestd korkeakoulusta valmistuneilla. Lain-
sdadannon tunteminen puutteellista

e Moniosaamisen tarve

¢ Opinto-ohjaukseen voisi panostaa enemméin

Yhteenveto

Geologian alalta 2001-2006 valmistuneille teh-
dyn kyselyn pohjalta tyollisyystilanne on varsin
hyvi; tyottomind oli vain 1,3 %. Aiemman selvi-
tyksen mukaan, joka toteutettiin vuoden 2004 ti-
lanteesta, geologian alalta valmistuneiden tyotto-
myys oli vaihdellut 5,5-5,9 % (Geologi 8/2005).
Viimeksi mainitussa tarkastelussa olivat mukana
kaikki geologian alalta korkeakoulututkinnon suo-
rittaneet tyoikdiset.

Geologien ja rikastusinsinddrien resurssitarve on
voimakkaasti lisddntyméissd; kyselyyn vastanneet
28 tyonantajaa arvioivat tarvitsevansa lyhyelld aika-
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vililld (1-2 vuotta) noin 50 geologia ja pitkilld ai-
kavililla (1-10 vuotta) noin 150 geologia. Vastaavat
luvut rikastusinsinoorien kohdalla ovat 22 ja 99.

Tarkeimpind pidetyt kyvyt ja taidot olivat niin
valmistuneiden kuin tyOnantajienkin vastausten
mukaan pédosin yhteneviisid, vilineellisid tai sys-
temaattisia taitoja. Yhtenevéisid olivat myos va-
hiten arvostusta osakseen saaneet. Joitakin poik-
keamia on 10ydettdvissd tyonantajien ja valmistu-
neiden vastauksissa. Yksi tdllainen oli tiimityos-
kentelykyky, joka tyonantajien vastauksissa sijoit-
tui kymmenen tdrkeimmin taidon joukkoon toi-
sin kuin valmistuneiden vastauksissa. Tyonanta-
jat pitivat tarkeimpind myoOs tutkimustyon tekemis-
td ja pddtoksentekokykyd sekd oman alan perus-
tietojen hallintaa.

Tuning-kyselyssi tirkeimpien kykyjen ja tai-
tojen joukossa on tiimityoskentelykyky, laadunar-
viointi ja kyky sopeutua uusiin tilanteisiin. Nama
eivit ole péddsseet Suomessa valmistuneille teh-

tytinantajien mukaan
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Kuva 9. Tdrkeimmiit taidot tyonantajien mukaan.

. Eri maikden kulfuurien ja tapojen ymmartdminen

Wiy kunriioitas edilasuuta ja en kuittureja
¥Eystoiminnan perustsiden uismus

%‘ Ewttiset ardct

Johtamiskyly
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Kuva 10. Vihiten tirkeit taidot tyonantajien mukaan.
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dyisséd kyselyissd kymmenen tirkeimmén kyvyn
ja taidon joukkoon. Sen sijaan valmistuneet sijoit-
tivat kérkisijoille tarkeimpien taitojen joukkoon
oman alan perustietojen hallinnan, kyvyn hakea ja
analysoida tietoja eri tietoldhteistd ja kyvyn aja-
tella kriittisesti ja itsekriittisesti.

Vihdisimmille arvostukselle jadneet kyvyt ja
taidot olivat valmistuneiden ja tyOnantajien vas-
tauksissa ldhes samat: kyky ymmdirtdd eri maiden
tapoja ja kulttuureja, kyky kunnioittaa erilaisuut-
ta ja eri kulttuureja, eettisia arvoja, yritystoimin-
nan tuntemusta ja johtamiskykyd.

Geoalalta valmistuneet ja alan tyonantajat oli-
vat paasddntoisesti tyytyvdisid geologian alan pe-
ruskoulutukseen. Koulutuksen heikkouksina tuli-
vat kummankin ryhmén vastauksissa esille mm.
taloudellisten asioiden, projektinhallinnan, johta-
miskoulutuksen, ATK-mallinnusohjelmien ja kiy-
tannonlidheisen opetuksen puuttuminen. Heikkouk-
sina pidettiin tyonantajan nikokulmasta myos tii-
mitydskentelytaitojen ja vieraan kielen hallinnan
puuttumista.

Vahvuuksina perusopetuksessa pidettiin mm.
tutkinnon monipuolisuutta, laaja-alaisuutta, so-
vellettavuutta, hyvdd ATK-yleisosaamista ja tut-
kimusten tekoa, hallintaa ja kriittistd suhtautumis-
ta tutkimustuloksiin. Vahvuuksina pidettiin myos
tutkinnon antamaa vahvaa perusosaamista ja sita,
ettd tutkinto valmistaa suoraan ammattiin.
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